1. Общие положения

1.1 Настоящее положение определяет основу деятельности психолого-педагогического консилиума Службы социально-психолого-педагогического сопровождения ОБУДО «Областной центр развития творчества детей и юношества», оказывающего помощь детям со специальными образовательными потребностями (далее – Консилиум). 
1.2. В своей деятельности Консилиум руководствуется: Законами РФ «Об образовании в РФ» (статья 42. ФЗ № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г., редакция от 07.05.2013 с изменениями, вступившими в силу с 19.05.2013), «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, приказами и инструкциями Министерства образования и науки РФ, региональных органов управления образования; международными актами в области защиты прав детей – Конвенцией ООН о правах ребенка, Декларацией ООН о правах инвалидов, Конвенцией о борьбе с дискриминацией в области образования, Всемирной Декларацией об обеспечении выживания, защиты и развития детей; этическими кодексами психолога, социального педагога; Уставом ОБУДО «ОЦРТДиЮ», настоящим Положением.
1.3. Общее руководство работой Консилиума возлагается на администрацию ОБУДО «ОЦРТДиЮ». 
2. Цели и задачи Консилиума.
2.1. Целью Консилиума является: определение и организация адекватных условий развития, обучения и воспитания детей, исходя из реальных возможностей образовательного учреждения, обеспечение диагностико-коррекционного психолого-педагогического сопровождения обучающихся в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными особенностями, диагностированными индивидуальными возможностями ребёнка и с учетом состояния соматического и нервно-психического здоровья.

2.2. Задачами Консилиума являются:

- своевременное выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии ребёнка;

- выявление актуальных и резервных возможностей ребёнка с целью профилактики физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок;

- определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи, исходя из имеющихся в учреждении возможностей;
- разработка индивидуальных коррекционно-развивающих программ;
- отслеживание динамики развития обучающихся и эффективности индивидуализированных коррекционно-развивающих программ;

- разработка рекомендаций педагогам, родителям по обеспечению индивидуального подхода в образовательном процессе;
- решение вопроса о создании условий, адекватных индивидуальным особенностям развития ребёнка, выбор соответствующей формы обучения (инклюзивное, индивидуальное, индивидуальное на дому, смешанное);

- консультирование в ходе разрешения сложных или конфликтных педагогических ситуаций;
- организация взаимодействия между педагогами и специалистами, участвующими в деятельности Консилиума, формирование целостных представлений о причинах, характере, возможных путях разрешения трудностей ребёнка;
- подготовка и ведение документации в соответствии с требованиями.
3. Основные функции Консилиума
3.1. Проведение углубленной психолого-педагогической диагностики ребенка и сопровождение его на протяжении всего периода обучения в ОБУДО «ОЦРТДиЮ».
3.2. Обеспечение общей и индивидуальной коррекционно-развивающей направленности учебно-воспитательного процесса.

3.3. Создание условий психологической безопасности и комфорта для всех участников образовательного процесса.

3.4. Выработка согласованных решений по созданию оптимальных условий для развития и обучения детей.

3.5. Динамическая оценка состояния ребёнка (группы).
4. Организация деятельности Консилиума
4.1. Консилиум создаётся приказом директора ОБУДО «ОЦРТДиЮ».
4.2. В состав Консилиума входят: заместитель директора по УВР, (председатель Консилиума), педагог-психолог, педагоги, работающие с детьми. 

4.3. Специалисты, включенные в состав Консилиума, выполняют работу в рамках основного рабочего времени, составляя индивидуальный план работы в соответствии с реальным запросом на обследование детей.

4.4. Консилиум работает по плану, составленному на учебный год.
4.5. Подготовительная работа к Консилиуму планируется не позднее двух недель до даты его проведения.

4.6. Консилиум ставит в известность родителей (законных представителей) о необходимости обсуждения проблемы ребенка, организует подготовку к заседанию.

4.7. Обследование ребенка специалистами Консилиума осуществляется по инициативе сотрудников учреждения (с согласия родителей) или самих родителей (законных представителей). При несогласии родителей специалисты Консилиума должны проводить работу по формированию у них адекватного понимания проблемы, исходя из интересов ребёнка. Во всех случаях согласие родителей должно быть подтверждено их заявлением, причём подростков старше 12 лет, обратившихся к специалистам Консилиума, допускают без сопровождения родителей.

4.8. Специалисты, ведущие работу с ребёнком, обязаны не позднее, чем за 3 дня до проведения Консилиума представить ответственному педагогу характеристику динамики развития ребёнка за период, прошедший с момента последнего Консилиума.
4.9. Обследование ребёнка проводится каждым специалистом индивидуально с учетом реальной возрастной психофизиологической нагрузки на ребенка.
4.10. На заседание Консилиума должны быть представлены следующие документы:

-
педагогическое представление (характеристика);

- свидетельство о рождении ребенка (копия);

- выписка из истории развития ребёнка;

-
представление педагога-психолога по установленной форме;
-
результаты самостоятельной продуктивной деятельности ребёнка (рисунки, поделки и др.).
4.11. На основании полученных данных, их анализа и коллегиального обсуждения на заседании Консилиума, составляются заключение и рекомендации по индивидуальной работе с ребёнком.

4.12. Протокол заседания Консилиума оформляется не позднее, чем через 3 дня после его проведения. Все сведения вносятся в журнал регистрации консилиумов и Карту развития ребёнка.

4.13. Изменение условий получения образования (в рамках возможностей, имеющихся в учреждении) осуществляется по заключению Консилиума.

4.14. Консилиум анализирует результаты обучения по коррекционно-развивающим программам каждого ребенка на основании динамического наблюдения и принимает решение о его дальнейшем обучении или направлениях педагогической работы с ним.

4.15. Документация Консилиума:

- список специалистов Консилиума;

- годовой план Консилиума;

- протоколы Консилиума;

- представления (характеристики) специалистов на ребенка;

- журнал протоколов (плановых и неплановых) Консилиумов;
- карта развития ребёнка с краткими обобщёнными заключениями специалистов, окончательным коллегиальным заключением Консилиума, дневником динамического наблюдения, листами коррекционной работы специалистов;

- график плановых консилиумов (не реже 1 раз в 3 месяца);

- нормативные и методические документы, регулирующие деятельность специалистов Консилиума;
- архив, состоящий из карт развития и диагностического материала детей.
4.16. Консилиум работает во взаимодействии с областной ПМПК. При направлении ребёнка на ПМПК заключение, составленное на основании сведений, содержащихся в его карте, представляется одним из специалистов Консилиума, сопровождающим ребёнка вместе с родителями, может передаваться с родителями в общем пакете документов или по почте.

4.17. Обследование ребёнка должно осуществляться с учётом требований профессиональной этики. Специалисты Консилиума обязаны хранить профессиональную тайну, в том числе соблюдать конфиденциальность информации, содержащейся в заключении.
4.18. Внеплановые заседания Консилиума собираются по запросам специалистов (в первую очередь – педагогов), непосредственно работающих с ребёнком.

Поводом для проведения внепланового Консилиума является выявление или возникновение новых обстоятельств, отрицательно влияющих на обучение и развитие ребёнка.

Задачи внепланового консилиума:
- решение вопроса о необходимости принятия адекватных экстренных мер по выявлению обстоятельств;

- внесение изменений в индивидуализированные коррекционно-развивающие программы при их неэффективности.

5. Права и обязанности специалистов Консилиума.
5.1. Специалисты Консилиума имеют право:

- самостоятельно выбирать средства, оптимальные формы и методы работы с детьми и взрослыми, решать вопросы приоритетных направлений своей деятельности;
- обращаться к педагогическим работникам, администрации, для координации коррекционно-развивающей работы с обучающимися;
- проводить в учреждении индивидуальные и групповые психологические обследования;

- требовать у администрации создания условий, необходимых для успешного выполнения своих профессиональных обязанностей, обеспечения инструктивной и методической документацией;

- получать от директора информацию нормативно-правового и организационного характера, знакомиться с соответствующими документами;
- обращаться за консультацией в образовательные, медицинские, специальные (коррекционные) учреждения;
- вести просветительскую деятельность по пропаганде психолого-педагогических знаний.
5.2. Специалисты Консилиума обязаны:
- рассматривать вопросы и принимать решения строго в рамках своей профессиональной компетенции;

- в решении вопросов исходить из интересов ребёнка, задач его обучения, воспитания и развития, работать в соответствии с профессионально-этическими нормами, обеспечивая полную конфиденциальность получаемой информации;

- принимать решения и вести работу в формах, исключающих возможность нанесения вреда здоровью (в т.ч. психическому), чести и достоинства обучающихся, педагогических работников;
- оказывать помощь администрации, педагогическому коллективу учреждения, всем участникам образовательного процесса в решении проблем, связанных с обеспечением полноценного психического развития детей и индивидуального подхода к ребенку.
6. Ответственность специалистов Консилиума.
6.1.Специалисты Консилиума несут ответственность за:

- адекватность используемых диагностических и коррекционных                                   методов работы;
- обоснованность рекомендаций;
- конфиденциальность полученной при обследовании информации;
- соблюдение прав и свобод личности ребёнка;
- ведение документации и её сохранность.
